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CONVENZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTO FORMATORE

PROGETTO “La sfida di Crescere: Orientarsi, valutare e scegliere”

CODICE PROGETTO: 10.1.6.A-FSEPON-CA-2018-91 - CUP E65B17009210007
MODULO 2: L’IMPORTANZA DELLA SCELTA

TRA

L'IS “Archimede”, con sede in Napoli, alla via Emilio Salgari, 8 — CAP 80147, Cod. Fisc. n.
95203650635, Web www.isarchimede.edu.it, d’ora in poi denominato “Istituzione Scolastica”,

rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Prof.ssa Mariarosaria Stanziano - codice fiscale
STNMRS64P67F839A,;

Il CO.RE. CONSORZIO DI COOPERAZIONE E RECIPROCITA’ — con sede legale in Via Provinciale
Botteghelle di Portici, 139 80147 - Napoli, Consorzio di Cooperative sociali Societa Cooperativa
sociale, Cod. Fiscale/P.IVA 07721970635 rappresentato legalmente dal Sig. Gaudino Gianpaolo
C.F. GDNGNP74S04C495Y.

PREMESSO

e che I’ ISIS Archimede ha il compito di produrre servizi di formazione/orientamento individuando
un esperto del mondo del lavoro al fine di orientare gli alunni verso specifici sbocchi
occupazionali e/o di studio, nell’ambito del progetto PON 10.1.6.A-FSEPON-CA-2018-91;

e che il CO.RE. CONSORZIO DI COOPERAZIONE E RECIPROCITA’, ha proposto propria collaborazione
per consentire agli studenti di accrescere le proprie conoscenze sul terzo settore e sull'impresa
sociale attraverso attivita di formazione e visite in attivita di lavoro in campo culturale e turistico,
eco-sostenibile, della promozione sociale ed educativa, attraverso un incontro con testimoni
privilegiati,

e che il CO.RE. CONSORZIO DI COOPERAZIONE E RECIPROCITA’ ha presentato il curriculum di
personale che dispone di conoscenze specifiche e capacita applicative per la formazione
professionale di cui & oggetto il presente incarico.

CONSIDERATO

Che dalla documentazione presentata a supporto della propria proposta di collaborazione il CO.RE.
CONSORZIO DI COOPERAZIONE E RECIPROCITA’ risponde alle esigenze e agli obiettivi che si
intende raggiungere attraverso la realizzazione del progetto;


http://www.isarchimede.edu.it/

SI CONCORDA QUANTO SEGUE

1-OGGETTO

I CO.RE. CONSORZIO DI COOPERAZIONE E RECIPROCITA’ si impegna a fornire un Esperto
formatore che dovra guidare gli alunni verso una scelta consapevole del percorso universitario del
lavoro da intraprendere.

Dovra anche fornire gli strumenti necessari alla ricerca di un lavoro, dalla scelta delle aziende da
selezionare, alla propria presentazione attraverso la predisposizione di un curriculum vitae che
espliciti le competenze possedute, presso la sede dell’ ISIS Archimede di Napoli, nell’ambito del
progetto PON codice: PON 10.1.6.A-FSEPON-CA-2018-91, organizzato dalla scuola stessa per il
Modulo “L’IMPORTANZA DELLA SCELTA” , PER COMPLESSIVE N. 30 ORE.

2 - DURATA
La presente convenzione ha validita di 30 ore a decorrere dal mese di marzo 2019, secondo il
calendario concordato con il Dirigente Scolastico, o con un suo referente, entro il 31 agosto 2019.

3 — OBBLIGHI DEL DOCENTE

Il docente, fatta salva la propria discrezionalita nell’espletamento dell’incarico, si impegna a
fornire i propri servizi con la massima diligenza ed in particolare si obbliga a riferire con cadenza
guindicinale, al Dirigente Scolastico dell’ ISIS Archimede di Napoli, i programmi didattici e tutte le
iniziative intraprese al fine del raggiungimento degli obiettivi concordati.

L'Esperto al termine delle attivita didattiche produrra una relazione finale sull’attivita svolta.

4 — CORRISPETTIVI E MODALITA’ DI PAGAMENTO

L’ ISIS Archimede, Via E. Salgari, 8 (80147) Napoli, versera al Il CO.RE. CONSORZIO DI
COOPERAZIONE E RECIPROCITA’ la somma di € 2.100,00 lordi, come da preventivo proposto che fa
parte integrante della presente convenzione.

Detto importo & comprensivo di tutte le spese (fiscali, previdenziali, viaggio riferite al docente
esperto).

Il pagamento & commisurato al numero di ore di formazione effettivamente erogate dall’esperto e
risultate dal registro presenze quotidiane degli alunni.

Verra corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto, dopo le opportune verifiche
amministrative, e a seguito effettiva disponibilita da parte dell'ISTITUTO dei fondi comunitari in
riferimento al presente incarico.

Il pagamento dovra essere effettuato con bonifico bancario intestato al CO.RE. CONSORZIO DI
COOPERAZIONE E RECIPROCITA’

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del
servizio per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

5 - PAGAMENTO

L’ originale della ricevuta sara intestato all’ ISIS Archimede — Via E. Salgari, 8 (80147) Napoli, con
relativo numero di protocollo.

Il pagamento avverra a seguito dell’emissione di fattura elettronica intestata all’ Istituto Statale
Istruzione Superiore Archimede e riportare:

e Codice Fiscale 95203650635

e Indirizzo Via Emilio Salgari, 8 — 80147 Napoli (Na)
e Cod.IPA UF7AED
e CIG Z2242783EB3

e CUP CUP E65B17009210007



6 — CESSIONE DEL CONTRATTO
E’ fatto assoluto divieto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto, I'inadempienza
comportera la risoluzione di diritto del presente contratto.

7 — MODIFICAZIONI
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma
scritta e controfirmata dalle parti.

8 — CONTROLLO
Il Dirigente scolastico dell’ ISIS Archimede di Napoli ha la facolta di vigilare su tutto I'andamento
del corso stesso.

9 — RECESSO
Ogni inadempienza rispetto alla presente Convenzione, costituira giusta causa di risoluzione di
guanto convenuto.

10 - COPERTURE ASSICURATIVE
Il CO.RE. CONSORZIO DI COOPERAZIONE E RECIPROCITA’ garantisce di essere coperto da adeguate
polizze assicurative.

11 - FORO COMPETENTE

Le parti convengono la competenza esclusiva del Foro di Napoli per qualsiasi controversia dovesse
insorgere a seguito dell’interpretazione, esecuzione ed applicazione del presente contratto.

L’Amministratore Il Dirigente Scolastico
CO.RE. CONSORZIO DI COOPERAZIONE E RECIPROCITA’ Dell’ ISIS Archimede di Napoli

Sig. Gaudino Giampaolo Prof.ssa Mariarosaria Stanziano



