D LRONE ukbrER

FONLI
STRUTTURAL
CEUROPGE 200 20

Istituto Statale di
Istruzione Superiore 7 o

-  “ARCHIMEDE” *

Amminﬁtrazlnzw anzae Masi\eimg Slstemifnﬁ‘nma!mAziendah Tunsmn Cnslruzmnl Amh:emee Temtnnn Cmfcae (‘nmumca?lmle lz{eoAmsmo{‘msi ‘;era!l
“ViaE. Sa?gartﬂ 80147 NEI]JO'E | 7l ‘0817746308 - Fax 0817745666 { nalsiZGDUG@pec istruzione, |t] ﬂaisl26006@lslru21one it I ww isisarchime de. govit

Cadici: Seuoka NAIS126006 - Tecnico NATD12604C - Serale MATD12651T - Liceo NASLIZE0ID | €. F 95203650635

Prot. n. 008291/09-01 Napoli, 21.11.2018

All’Albo Pretorio on line
Al Sito Web dell’Istituto

OGGETTO: Avvise esterno per la selezione di ESPERTI MADRELINGUA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA
VISTA
VISTE

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO
VISTO

Progette “CANTIERI INNOVATIVI DI COMPETENZE”
10.2.2A-FSEPON-CA-2017-169
CUP E64C17000120007

IL DIREGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente e

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,

gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

te linee guida dell’autorita di gestione P.O.N, di cui alla nota MIUR 1588 del 13 01.2016

recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e foriture al di

sotto della soglia comunitaria;

Part. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto

degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali,

nonche per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori,

servizi € forniture, cosi come modificato dallart. 25 del Dlgs 56/2017”;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni conwuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo {ii

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
" Europeo; E‘v

il PON - Programma Operativo Nazionale 20141TOSM20P001 “Per la scuola — competenze

e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre

2014 della Commissione Buropea;

I’Avviso Pubblico Prot. n. 1953 del 21/02/2017 “Competenze di base”. Asse I — Istruzione

~Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.2 — “Miglioramento delte

competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di

docenti, formatori ¢ staff. Azione 10.2.2 — Azioni di integrazione ¢ potenziamento detle aree

disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove lecnologie

e nuovi lingnaggi, ece.).

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 89 del 14/01/2016, con la quale & stato approvato it

PTOF 2016/2019 e ss. mm.;

la nota MTUR Prot. n. 195 del 10/01/2018 di autorizzazione al progetto e la successiva lettera

di autorizzazione all’IS Archimede di Napoli, in cui si comunica che il progetto presentato da

codesta istituzione scolastica, collocato utilmente nella graduatoria approvata con

provvedimento del Dirigente dell’ Autorita di Gestione Prot. n. AOODGEFID\Prot. 38439 det

29/12/2017, & formalmente autorizzato con codice 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-169:

il Decreto di Assunzione in Bilancio Prot. n. 121/09-01del 09/01/2018;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 220, Prot. n. 377/02-01 del 18/01/2018 di approvazione
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del Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2018;

VISTA la Delibera del Consiglio d’lstituto n. 222, Prot. n. 377/02-01 del 18/01/2018 relativa
all’assunzione in bilancio del PON 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-169 — Competenze di base
dal titolo CANTIERI INNOVATIVI DI COMPETENZE.

VISTI i criteri di valutazione stabiliti per la sclezione del personale dal Consiglio d’lstituto con
Delibera n. 207 del 20/10/2017, Prot. n.7965/A19.B:
VISTA la Nota MIUR Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017 — Iter di reclutamento del

personale “esperto” ¢ relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale ¢ assistenziale;
RILEVATA la necessita di impiegare figure di ESPERTI MADRELINGUA per lo svolgimento delle
altivitd nell’ambito del progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-169 — Competenze di base dal
titolo CANTIERT INNOVATIVI DI COMPETENZE — E64C17000120007,
VERIFICATO  con Avviso interno Prot. n0007349/09-01 del 23.10.2018, che non sono disponibili
all’interno dell’istituzione scolastica IS Archimede di Napoli le risorse professionali, in
qualita di esperti madrelingua, relative ai moduli Get ready for 2020, Allons Citoyens

d'Europe!, {Vamos a practicar en Europa!; g {
! }

H

%

DETERMINA Lﬁj Lj\ ﬂ\
Art. 1 Oggetto

Di avviare la procedura di selezione per il reclutamento di ESPERTI MADRELINGUA per il progetto
10.2.2A-FSEPON-CA-2017-169 dal titolo “Cantieri innovativi di competenze”, da impicgare nelia
realizzazione per le seguenti attivita:

n. 1 ESPERTO MADRELINGUA o di INGLESE per il modulo Get ready for 2020

n. 1 BSPERTO MADRELINGUA o di FRANCESE per il moduio Allons Citoyens d'Europe!

n. 1 ESPERTO MADRELINGUA o di SPAGNOLO per il modulo jVamos a practicar en Europa!

MODULO ORE| DESTINATARI COMPETENZE PROTFESSIONALI RICHIESTE
L. {Get ready for 2020 60 20 allievi delle | Espeito madrelingua inglese con esperienza di didattica

classi del iriennio |finalizzata al rafforzamento delle competenze di base
di tutti gli indirizzi {fino al raggiungimento di competenza linguistica
A2/Bl certificabile, attraverso metodi e strumenti
didattici innovativi e utilizzo delle teenologie digitali.
Si richiede la produzione di materiali digitali a
supporto delle attivitd e prodotto finale (telegiornale in
lingua) che documenti il percorso, che saranno
disseminati su apposilo network.,

2. {Allons Citoyens 60 20 allievi delle  |Esperto madrelingua francese con esperienza di
d'Europel! classi del triennio | didattica finalizzata al rafforzamento delle competenze
di base fino al raggiungimento di competenza
linguistica A2/B1 certificabile, attraverso metodi e
stramenti didattici innovativi e utilizzo delle tecnologie
digitali. Si richiede 1a produzione di materiali digitali a
supporto delle attivitd e prodotto finale (telegiornale in
lingua) che documenti il percorso, che saranno

disseminali su apposito network, :

3. tiVamos a practicar en 60 20 allievi delle  [Lisperto madrelingua spagnolo con esperienza i
Europa! classi del triennio | didattica finalizzata al rafforzamento delle competenze
di base [ino al raggiungimento di competenza
linguistica A2 certificabile, attraverso metodi ¢
strumenti didattici innovativi e utilizzo delle tecnologie
digitali. Si richiede la produzione di materiali digitali a
supporto delle attivitd e prodotto finale (telegiornale in
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Via

lingua) che documenti il percorso, che saranno
disseminati su apposito network,

Art. 2 Criteri di valutazione

Criteri di anumnissione:

— Laurea

— Aver seguito il corso di studi ¢ conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese
straniero la cui lingua & oggetto del percorso formativo; o di aver seguito il corso di studi e conseguito i
relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso
formativo e di essere in possesso di laurea, anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui ¢ stato
conseguito il diploma, obbligatoriamente accompagnata da certificazione almeno di livello C1 coerente con
il QCER “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori
riconosciuti internazionalmente, qualora non si tratii di laurea specifica in lingue e letterature straniere.

~  Hsperienza di gestione di piattaforme '

— Possesso di competenze informatiche e digitali documentate

Criteri di valutazione:
~ Titoli di studio netlo specifico seftore per cui si concorre g ' ;’ﬂ} {
— Titoli didattici e culturali nello specifico settore per cui si concorre | e Mfﬁ%
—  Attivita professionale nello specifico settore per cui si concorre i/j_/‘«/\ '

- Conoscenza e I'utilizzo di metadologie didattiche attive ¢ delle nuove tecnologie.
- Esperienza di dinamiche di gruppo e tecniche di facilitazione dei processi di apprendimento

Art, 3 Obblighi e compiti dell’esperto

In relazione ai moduli formativi sopra esposti gli esperti setezionali sono tenuti a:

*  Prendere visione del programma previsto dal modulo e attuare i percorsi formativi inerenti lo specifico
modulo di formazione atfidato;

*  Presentare la programmazione completa con indicazione di: competenze specifiche; definizione delle fasi;
attivitd, contenuti e ore di ogni fase; metodologie utilizzate nei percorsi formativi inerenti lo specifico
modulo di formazione affidato; :

+  Valutare le competenze in ingresso dei corsisti; :

*  Mettere in atto strategie di formazione adeguate alle competenze accertate, modulando il proprio intervento
sui singoli allievi per ottenere i massimi risultati formativi:

*  Realizzare attivita basate su una metodologia didattica attiva e sull'uso delle nuove tecnologie, creando
ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e al collaborative learning;

*  Monitorare il processo di apprendimento con strumenti di verifica formativa, al fine di poter rielaborare in
maniera flessibile il proprio intervento secondo necessita;

*  Valutare le competenze acquisite in uscita;

+  Predisporre test iniziali e finali;

*  Farrealizzare agi alanni il prodotto finale previsto;

*  Collaborare al monitoraggio del modulo nelle sue varie fasi:

*  Collaborare con il Dirigente Scolastico, il D.S.G.A., il tutor, i partner previsti per 'organizzazione e le
problematiche relative all’intervento, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la
corrctta e completa realizzazione dell’intervento medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita;

*  Documentare I’attivita sulla piattaforma on line per la gestione dei progetti PON |

NON ESSENDO PREVISTA LA FIGURA DEL FACILITATORE, L’ESPERTO DOVRA OPERARE IN
TOTALE AUTONOMIA.
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Art, 4 Importi

Per i moduli indicati e per le ore previste il compenso, omnicomprensivo di ogni onere contributo ¢ TVA se
dovuta, per il docente esperto ¢ di 70 eurofora. La misura del compenso sard commisurata all’attivita
effeltivamente svolta. L attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.

Art. 5 Presentazione domande _
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, redatta sull’allegato modello A e debitamente firmata, entio le ore
12.00 del giorno 6/12/2018 esclusivamente all’indirizzo di posta nais1 26006@istruzione.it,

L’istanza dovra essere corredata obbligatoriamente da:

- allegato B — autovalutazione titoli con firma autografa in calce

—  curriculum vitae esclusivamente in formato europeo (non saranno aceetiati altri formati) con firma autografa
in calee; in calce al curriculum autorizzazione con firma autografa al trattamento dei dati personali, in
conformitd al I).Lgs. n.196/03 ¢ ss.mm.ii, e autocertificazione con firma autografa dei titoli posseduti, resa
al sensi dell’art. 2 della Legge 04/01/1968 n. 15, dell’art. 3 della Legge n. 127/97 e del D.P.R. n, 445/2000

— dichiarazione con firma autografa dell’impegno di documentare in tempo reale Pattivita sulla piattaforma on
line per la gestione dei progetti PON,

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede
Pattribuzione di punteggio e i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato B.

Art. 6 Cause i esclusione: f\} i

Saranno cause lassative di esclusione: .

1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti Z/{»/bj\(/ 1
2. Curriculum Vitae non in formato europeo Vo
3. Curriculum Vitae non contenente le dichiarazione relative agli art.38-46 del DPR 445/00, ¢
Pautorizzazione al trattamento dei dati personali

Documentazione incompleta

Omissione anche di una sola firma autografa sulla documentazione

Curriculum vitae non numerato secondo ’art. 5

Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo Iart. §

O

Art. 7 Partecipazione

Per ogni modulo ¢ obbligatorio presentare specifica istanza e allegata griglia di autovalutazione con esclusivo
riferimento ai titoli afferenti lo specifico settore per cui si concorre.

Curriculum vitae, allegato A, allegato B, dichiarazioni devono essere prodotti in pdf in file distinti.

Art. 8. Selezione

La selezione avverra ad opera del Dirigente Scolastico insieme ad apposita commissione di valutazione istituita,
altraverso la comparazione dei curriculum, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi riportati nelle
grighie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informative-motivazionale con il Dirigente Scolastico.
A parita di punteggio la precedenza verra data al candidato pin giovane. :

La sclezione procederd secondo fe indicazioni della Nota MIUR Prot. AQODGEFID\34815 del 02/08/2017
(che prevede la verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno e solo qualora sia accertata
PPimpossibilitd di disporre di personale interno, il ricorso a personale esterno) e sulla base del Regolamento di
Istituto,

L’esito della selezione sard comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicizzata attraverso il
sito web della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida.
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Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 ¢ 10 del D.P.R. n.207/ 10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico Prof.ssa Mariarosaria Stanziano.

Art, 10 Trattamento dei dati - Informativa ai sensi del D.Lgs. 196/03 e Regolamento UE 2016/679

Si specifica che i dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, saranno
trattati nel rispetto della legisiazione sulla tutela delia privacy (Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n°196) e del
Regolamento UL 2016/679. Tali dati sono richiesti in virth di espressa disposizione di legge e regolamento. Ai
fini del trattamento dei dati personali, i titolari potrammo esercitare i diritti di cui in epigrafe. I responsabile del
trattamento dei dati personali ¢ individuato nella persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Mariarosaria
Stanziano.

Art. 11 Pubblicizzazione
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dellistituto, sul sito  web
wwiw.isisarchimede.gov.it., poninchiaro.istruzione. it/poninchiaro/bandiscuole.




